
Приложение 2 

 

УТВЕРЖДЕН  

приказом директора МАУ ДО «ДШИ» 

от 15 декабря 2023 года № 156 о/д 

 

 

ПЛАН  

реализации мероприятий по противодействию коррупции 

в МАУ ДО ДШИ на 2024 год 

 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственный 

Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МАУ ДО ДШИ 
1.  Использование прямых телефонных линий с 

директором МАУ ДО «ДШИ» в целях выявления 

фактов вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также для более 

активного привлечения общественности к борьбе с 

данными правонарушениями. 

В течение года Директор 

2.  Организация личного приема директором МАУ ДО 

«ДШИ» 

В течение года Директор 

3.  Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей). 

В течение года Директор 

Преподаватели 

Зам. директора по 

ВР 

4.  Обеспечение соблюдений правил приема в МАУ 

ДО «ДШИ» 

В течение года Директор 

5.  Проведение Дня открытых дверей в МАУ ДО 

«ДШИ». Ознакомление родителей с условиями 

поступления в МАУ ДО «ДШИ» и обучения в ней. 

Март Директор 

Зам. директора по 

ВР 

6.  Своевременное информирование посредством 

размещения информации на сайте школы, выпусков 

печатной продукции о проводимых мероприятиях и 

других важных событиях в жизни МАУ ДО «ДШИ» 

В течение года Директор 

Зам. директора по 

ВР 

7.  Формирование пакета документов по 

действующему законодательству, необходимого для 

организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений 

В течение года Директор 

8.  Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических советах 

В течение года Зам. директора по 

ВР 

9.  Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников МАУ ДО ДШИ, не принимающих 

должных мер по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства. 

По факту Директор 

Антикоррупционное образование 

1 Размещение на стенде информации в отношении 

антикоррупционных требований. 

В течение года Директор 

2 Разработка и утверждение плана работы по 

противодействию коррупции в МАУ ДО "ДШИ" 
Декабрь  Директор 

3 Организация и проведение к Международному дню 

борьбы с коррупцией 

 - обсуждение проблемы коррупции среди 

работников МАУ ДО «ДШИ» 

Декабрь  Директор  

Зам. директора по 

ВР 

Преподаватели 



- анализ исполнения Плана реализации 

мероприятий противодействия коррупции в МАУ 

ДО «ДШИ» 

Антикоррупционное просвещение работников 

1.  Ознакомление вновь принятых сотрудников с 

локальными нормативными актами, действующих в 

МАУ ДО «ДШИ». 

В течение года Директор 

2.  Проведение с работниками лекций по вопросам 

уплаты налогов физическими лицами 

I квартал Гл. бухгалтер 

3.  Обучение работников школы работе с 

информацией, размещенной на официальном сайте 

школе в т.ч. в разделе «Противодействие 

коррупции» (подраздел «Антикоррупционное 

просвещение») 

В течение года Директор 

4.  Размещение информации на стендах о 

недопустимости коррупционного поведения 

В течение года Директор 

5.  Размещение на стендах номера «телефона доверия» 

для сообщения о фактах коррупции 

В течение года Директор 

6.  Мероприятие, посвященное Международному дню 

борьбы с коррупцией 

Декабрь  

 

Зам. директора по 

ВР 

Работа с родителями 

7.  Размещение на сайте МАУ ДО «ДШИ»  локальных 

правовых актов антикоррупционного содержания. 

В течение года Директор 

8.  Доведение информации о политике школы в 

отношении антикоррупционных требований.  

В течение года Директор 

9.  День открытых дверей  Март Директор 

 


